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Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

પ્રશ્ન-૧ પર્યાવરણીર્ મનોવવજ્ઞયનની લયક્ષણણકતય સમજાવો. 
અથવય 

(૧૪) 

પ્રશ્ન-૧ મયનવ પર્યાવરણ વ્ર્વહયરનય વવવવધ સૈદ્યાંવતક મોડલ સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૨ પર્યાવરણીર્ મનોવવજ્ઞયનની ભયવવ દિશયઓ અને વતામયન સ્થથવત ચચો. 

અથવય 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૨ વ્ર્સ્તતગત ખયલીપો અને ગીચતય એટલે શ ાં ? તેનય પ્રકયર સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૩ પર્યાવરણીર્ તયણ એટલે શ ાં ? તેનય સ્ત્રોતો જણયવો. 

અથવય 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૩ પર્યાવરણીર્ મજબતૂીકરણની ચળવળ ચચો.                                                                
પ્રશ્ન-૪ પ્રદૂષણ એટલે શ ાં ? તેનય પ્રકયર સમજાવો.    

અથવય 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૪ પર્યાવરણને મિિરૂપ વતાન કઈ રીતે વધયરી શકયર્ સમજાવો.                                
પ્રશ્ન-૫ ટૂાંકનોંધ લખો (કોઈ પણ બે )  

1) પર્યાવરણીર્ તયણનય પ્રકયર        
2) પર્યાવરણ વશક્ષણન ાં મહત્વ.        
3) પર્યાવરણીર્ મનોવવજ્ઞયનન ાં ક્ષેત્ર    
4) પર્યાવરણીર્ અને મયનવીર્ સાંબ ાંધ વવશે ભયરતીર્ દૃષ્ટટણબિંદ  

(૧૪) 

ENGLISH VERSION 

Que.1 Explain the characteristics of environmental psychology 
OR 

(14) 

Que.1 Explain theoretical model of human environment transaction.  
Que.2 Discuss the future direction current status of environmental psychology. 

OR 
(14) 

Que.2 What is persona l gaps and crowding? Explain it's types.  
Que.3 What is environmental stress?  tell it's source. 

OR 
(14) 

Que.3 Discuss the movement of environmental reinforcement.  
Que.4 What is pollution? explain its types.  

OR 
(14) 

Que.4 Explain how environmental friendly behavior can be enhances.  
Que.5 write short notes: (any two )   

1) Types of environmental stress 
2) Importance of environmental education. 
3) The field of environmental psychology. 
4) Indian view of environment and human relations. 

(14) 

                                    ************************* 

 


